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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (%) .. .6

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

X: Mensen met een beperking

Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

: Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;W@{?I.r_.\f’.ﬁﬂflh!!U.IQQTEfIﬂfKﬁYSjeﬁﬂi1:'.9?59]@3!?[?!1.'QIFIQfQTQEUISfQ@HIY@T%h!.'.'fQOIQQ_f?eQQHQHflfifif.’fffﬁfiﬁ;
. . :activiteiten en bijeenkomsten voor jong en oud. Hollanda Kayserililer Vakfi werkt met

van de instelling. . L . . o .
Wat wil de instell verschillende-commissies-waar-een-ieder-lid-verantwoordetijkheid voor-draagt. Be--
atwi ?e'”s eling icommissies zijn als volgt:'economisch, gezondheid, juridisch, educatief en'sociaal.”
bereiken? :Natuurlijk- worden. er-niet-alleen diensten.verricht voor degene-met.een roots in-Kaysefi, -
‘miaar is Hollanda Kayseriliter Vakfi voor heel de Turkse en Nederfandse gemeenschap
AOUNBAEITAN. ..o

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? iQDﬁqQKSIE!!H.iUQLSPI QJ':QQ.'F?!T'.;IQUQ?IWFJ'lﬁPI ojecten; Voedselprojecten,Weesprojecten,
Wanneer worden :Gezondheidsprojecten, 'NoodhulpprOJec':ten. . . '
‘In-het-kader-van-de sociale ondersteuningsprojecten-wordt financiéle steun gegeven---
W_e'kewerkzaamhe‘je” iaan armen, wezen, weduwen, straatkinderen, daklozen, zieken en viluchtelingen. Dit™
“'tge"oe_rd? En hoe ikan in-diverse vormen zoals: -onderdak; voedsel en watervoorzieningen, kleding, ...
dragen die bIJ aan het Ondersteuneﬁdeglffen ...............................................................................................................................................................
realiseren van de e e e e e e e f
d0e|ste||]ng? L :
Hoe krijgt de instelling :De projegten van stichting Holanda Kayserililer Vakfi wordgn pekostigd QOor de giften
inkomsten? ‘en"donaties van onze donateurs. Daamaast voert de organisatie per project """
iverschillende wervingscampagnes uit. Zodoende heeft het publiek de mogelijkheid om
:De organisatie ontvangt doorgaans via onderstaande groepen donaties:” T i
Dt zijn donaties die via individuen ontine of contant aan de organisatie overhandigd
Vo] o [T VA
Bedflj‘VEﬂ ..................................................................................................................................................................................................
:Dit ziin de donaties die via (grote) bedrijven of ondernemingen aan de organisatie
Gverhand.igd.wgrden._. .....................................................................................................................................................................
Stichtingen
Dit zijn de_donaties. die.via.(grote).stichtingen aan de.organisatie overhandigd worden.....

‘Onder deze categorie kunnen we ook scholen, verenigingen en instituten benoemen.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Open
Vul de link in waar het
DeleidSplan L VINGRIIS. & e
Beloningsbeleid , . L R
. . ‘Verschillende bestuursfuricties betekenen dat men veel van zijn eigenvrije tijd opoffert.
Be|0n|ngsbe|e|d Voor A AT A A D P R RS S e i PN AR AT S P P A o ST R PR Mt brefitedl et Ry :
. :De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel
het statutaire bestuur, . . . . .
recht-opvergoeding-van de-door-hen-in-de uitoefening van-hun-functie gemaakte -

voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- _
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 01-01-2022 Passiva 01-01-2022 01-01-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 1807 € 992 Totaal € 0 € 0

Toelichting iliquide is geen vermogen is maar enkel geld op de bankrekening.
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting \wegens Corona hebben we niet alle taken kunnen uitvoeren we zullen het in komende

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: stichting Hollanda Kayserililer Vakfi
	1_KVK: 63424584
	2: Ir JP van Muijwijkstr 33, 6828 BR Arnhem.
	3: +31658907050
	4_EM: hollandakayserililervakfi38@gmail.com
	5: www.hollandakayserililervakfi.com
	6_RSIN: 855230022
	7: [Welzijn - Overig welzijnswerk]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 0
	12_A4: 6
	13: 
	1: Hatice Bayar
	2: Voorzitter

	14: 
	1: Ayse Alinpinar
	2: Secretaris

	15: 
	1: Fatih Kumas
	2: bestuurslid

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Analfabeten
	23: Off
	24: Dak- en thuislozen
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Off
	32: Mensen met een beperking
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Patiënten
	40: Slachtoffers van geweld
	41: Slachtoffers van natuurrampen
	42: Slachtoffers van oorlog
	43: Off
	44: Studenten
	45: Off
	46: Vluchtelingen
	47: Vrouwen en meisjes
	48: Werklozen
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Het hoofddoel van Hollanda Kayserililer vakfi is het bijeenbrengen van mensen waarvan hun roots in Kayseri ligt. De vereniging organiseert verschillende soorten activiteiten en bijeenkomsten voor jong en oud. Hollanda Kayserililer Vakfi werkt met verschillende commissies waar een ieder lid verantwoordelijkheid voor draagt. De commissies zijn als volgt: economisch, gezondheid, juridisch, educatief en sociaal. Natuurlijk worden er niet alleen diensten verricht voor degene met een roots in Kayseri, maar is Hollanda Kayserililer Vakfi voor heel de Turkse en Nederlandse gemeenschap in Nederland
	53_ML: De activiteiten van de organisatie:Sociale ondersteuningsprojecten,Onderwijsprojecten, Voedselprojecten,Weesprojecten, Gezondheidsprojecten, Noodhulpprojecten.

In het kader van de sociale ondersteuningsprojecten wordt financiële steun gegeven aan armen, wezen, weduwen, straatkinderen, daklozen, zieken en vluchtelingen. Dit kan in diverse vormen zoals:  onderdak, voedsel en watervoorzieningen, kleding, ondersteunende giften.
	54_ML: De projecten van stichting Holanda Kayserililer Vakfi  worden bekostigd door de giften en donaties van onze donateurs. Daarnaast voert de organisatie per project verschillende wervingscampagnes uit. Zodoende heeft het publiek de mogelijkheid om te doneren voor alle hulpprojecten.

De organisatie ontvangt doorgaans via onderstaande groepen donaties:

Individuen

Dit zijn donaties die via individuen online of contant aan de organisatie overhandigd worden.

Bedrijven

Dit zijn de donaties die via (grote) bedrijven of ondernemingen aan de organisatie overhandigd worden.

Stichtingen

Dit zijn de donaties die via (grote) stichtingen aan de organisatie overhandigd worden. Onder deze categorie kunnen we ook scholen, verenigingen en instituten benoemen.


	56_ML: 

Verschillende bestuursfuncties betekenen dat men veel van zijn eigen vrije tijd opoffert. De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten. Zij kunnen aantoonbaar gemaakte kosten in redelijkheid declareren.
	56: 
	_MLT: 
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: in jaar 2022 hebben we ons meer ingericht op wees kinderen 

voedsel pakket. zie ook op het site .
	55_ML: 

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 01-01-2022
	P: 01-01-2022

	2: 
	A: 01-01-2021 (*)
	P: 01-01-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 01
	m_F: 01
	y_F: 2022

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 
	5_GT: 0
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 
	10_GT: 0

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 992
	10_GT: 992
	8_GT: 992

	3: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 
	5_GT: 0
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 
	10_GT: 0

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 1807
	10_GT: 1807
	8_GT: 1807

	5_ML: liquide is geen vermogen is maar enkel geld op de bankrekening.

	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	11_A7: 
	6_A7: 3740
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 3740
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 3740
	16_A7: 2700
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 
	15_A7: 
	25_A7: 815
	23_A7: 225
	24_A7: 2925

	2: 
	11_A7: 
	6_A7: 
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 991.96
	10_A7: 0
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 991.96
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 
	15_A7: 
	25_A7: 991.96
	23_A7: 
	24_A7: 0

	3_ML: wegens Corona hebben we niet alle taken kunnen uitvoeren we zullen het in komende  jaren het in halen .
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




